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ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 
«МЕДИЦИНСКИЙ ЦЕНТР «БОДРОСТЬ» 
160034, г.Вологда, ул.Возрождения, 9 
Тел. (8172) 51-08-08 (бухгалтерия), (8172) 51-09-69 
E-mail: bodrost-vologda.ru 
ИНН 3525355810 /КПП 352501001 
 
от 09 ЯНВАРЯ 2024 ГОДА 

 

Отчет  
об исполнении плана мероприятий по минимизации коррупционных рисков 

в обществе с ограниченной ответственностью «Медицинский центр «Бодрость» от 31.08.2023 года 
 

План мероприятий Срок  Исполнение 

1. Мониторинг (на постоянной основе) действующего 
законодательства Российской Федерации в сфере 
противодействия коррупции на предмет его 
изменения 

На постоянной 
основе 

На постоянной основе осуществляется 
мониторинг действующего законодательства 
Российской Федерации в сфере 
противодействия коррупции на предмет 
изменений посредством использования: 
-  правовой системы Консультант Плюс; 
- официального интернет-портала правовой 
информации pravo.gov.ru; 
- сообщества В Контакте Управление по 
профилактике коррупции anticorrupt.gov35.ru; 
- входящих информационных обращений от 
органов исполнительной власти, надзорных 
органов 
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Данное мероприятие также отражено в плане 
противодействия коррупции на 2023 г., 2024 г. 

2. Введение в трудовые договоры, 
антикоррупционной оговорки 

В течение 2023 
года 

В 2023 году «Антикоррупционная оговорка» 
внесена в трудовые договоры с работниками 
ООО «Медицинский центр «Бодрость» путем 
подписания дополнительного соглашения к 
трудовому договору. 
При приеме на работу вновь принятые 
работники уже заключают трудовой договор с 
внесенными изменениями, где в условиях 
отражена «антикоррупционная оговорка» 

3. Введение в договоры, связанные с хозяйственной 
деятельностью Организации, стандартной 
антикоррупционной оговорки 

В течение 2024 
года 

Мероприятие запланировано на 2024 год  

4. Формирование антикоррупционного мировоззрения 
и повышение общего уровня правосознания и 
правовой культуры работников на плановой основе 
посредством проведения обучающих мероприятий и 
консультирования 

Ежеквартально 
в течение 

финансового 
года 

В соответствии с приказом № 1 от 09.01.2023 
года «Об утверждении плана противодействия 
коррупции в ООО «Медицинский центр 
«Бодрость» на 2023 год. Определение лиц 
ответственных за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений в   
ООО «Медицинский центр «Бодрость». 
Утверждение плана-графика обучающих 
мероприятий по противодействию коррупции в 
ООО «Медицинский центр «Бодрость», 
утвержден план-график обучающих 
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мероприятий, ежеквартально с коллективом 
проводятся обучающие мероприятия за 
подписью в листах ознакомления: 
1 квартал 2023 года - Антикоррупционная 
политика ООО «Медицинский центр  
«Бодрость»; 
2 квартал 2023 года - Кодекс этики и 
служебного поведения работников                    
ООО «Медицинский центр  «Бодрость»; 
3 квартал 2023 года - Положение о порядке 
уведомления работодателя о фактах обращения 
в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений                            
ООО «Медицинский центр  «Бодрость»; 
4 квартал 2023 года - Порядок уведомления 
работодателя о конфликте интересов                   
ООО «Медицинский центр  «Бодрость» 

 

Директор                                                                                                         М.С.Шленский 


